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N 1 eh DE HACIENDA PRESUPUESTO POR PROGRAMAS 2025
& DFTO. DE PRESUPUESTOS DESCRIPCION DEL PROGRAMA
PROGRAMA: RESPONSABLE PROGRAMA:
CORDOBA INCLUYE
CODIGO DE PROGRAMA: 2311 -9120 NOMBRE: Jesus Andrés Pefa Ojeda
ORGANO QUE LO EJECUTA: CARGO: Jefe Dpto. Accesibilidad, Planif. y Est. Sost.

Deleg. Inclusién y Accesibilidad

CODIGO ORGANICO: A70 FIRMA: (electronica)

DESCRIPCION PROGRAMA:

El programa CORDOBA INCLUYE pretende desarrollar una serie de programas, proyectos y actuaciones orientados principalmente a
personas con discapacidad fisica, mental, intelectual, sensorial o multiple, con el fin primordial de trabajar en busca de la accesibilidad
universal de los espacios y servicios municipales tratando de conseguir, de forma estratégica, una ciudad mas inclusiva y accesible para

todas las personas, ya sean residentes o turistas, coordinandose con agentes sociales y otras instituciones y fomentando las buenas
practicas entre entidades publicas y privadas.

OBJETIVOS:

1. Mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad transformando la ciudad de manera que sea mas inclusiva y accesible.
2. Coordinacién con agentes sociales y entidades publicas y privadas para el impulso de proyectos inclusivos y accesibles.

3. Potenciacion y visibilizacion del trabajo de las entidades del mundo de la discapacidad.

4. Promocion de buenas practicas de inclusién y accesibilidad en el sector publico y privado.

5. Facilitacion del acceso a los servicios publicos municipales de las personas con discapacidad fisica, mental, intelectual, sensorial o
multiple.

6. Impulso de la formacion en relacién con la sensibilizacion y atencién a personas con discapacidad.

ACTIVIDADES:

a) Ejecucion y mantenimiento de obras en via publica y edificios municipales para la mejora de la accesibilidad.

b) Apoyo a proyectos impulsados por entidades ciudadanas cordobesas del ambito de la discapacidad.

c) Realizacién de estudios de mejora de la accesibilidad en las infraestructuras, el urbanismo, la edificacion y el transporte.
d) Puesta en marcha de actuaciones de sensibilizacion sobre la discapacidad a través de medios fisicos y digitales.

e) Adaptacion de la informacién municipal a las
personas con discapacidad (lectura facil, interpretacion en lengua de signos, etc.).

INDICADORES: UNIDAD DE MEDIDA CUANTIA

* Obras nuevas realizadas. Ndmero 50

* Obras de mantenimiento ejecutadas. Numero 20

* Convenios y ayudas suscritos. Numero 13

* Estudios y proyectos de accesibilidad. Numero 3

* Actuaciones de sensibilizacion. Numero 3

* Actuaciones mejora de la accesibilidad. Numero 40

* Cursos Y talleres impartidos. Numero 2
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AN AReA DEHACIENDA PRESUPUESTO POR PROGRAMAS 2025
T PPTO.DEPRESURUESTOS DOTACION DE CREDITO DEL PROGRAMA
PROGRAMA: CORDOBA INCLUYE ggg}imco: A70
ORGANO GESTOR: Dpto. Accesibilidad, Planificacion y Estrategias de Sostenibilidad gggéﬁmm 2311
CLASIFICACION ECONOMICA PPTO. PROPUESTA
cOD. ECO. DENOMINACION 2024 2025
21001 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. MANT., CONSERV. Y REPAR. INFRAEST. Y BIENES 96.800,00 96.800,00
21200 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. MANT., CONSERV. Y REPAR. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUC. 48.400,00 48.400,00
21400 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. REP. Y CONSERV. ELEMENTOS TRANSPORTE 600,00 600,00
22602 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 100,00 6.000,00
22603 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. PUBLICACION EN DIARIOS OFICIALES 600,00 600,00
22606 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. REUNIONES, CURSOS Y CONGRESOS 1.000,00 1.000,00
22699 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. OTROS GASTOS DIVERSOS 1.000,00 1.000,00
22700 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. LIMPIEZA Y ASEO 1.600,00 3.650,00
22701 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. SEGURIDAD 1.500,00 2.200,00
22706 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. ESTUDIOS Y TRAB. TECNICOS 41.000,00 21.000,00
22799 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. OT. TRAB. DE EMPRESAS Y PROF. 75.000,00 95.000,00
23010 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. DIETAS PERSONAL DIRECTIVO 600,00 600,00
23020 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. DIETAS PERSONAL 600,00 600,00
23110 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. LOCOMOCION PERSONAL DIRECTIVO 600,00 600,00
23120 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. LOCOMOCION PERSONAL 600,00 600,00
24000 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. GASTOS DE EDICION Y DISTRIBUCION 2.500,00 2.500,00
48900 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. CONVENIO ASOCIACION SONRISA DE LUNARES 15.000,00 15.000,00
48902 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. CONVENIO ASOCIACION SINDROME DE DOWN 10.000,00 10.000,00
48904 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. CONVENIO ASAENEC CORDOBA 8.000,00 8.000,00
48905 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. CONVENIO FUNDACION FEPAMIC 12.000,00 12.000,00
48906 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. CONV. ASOC. PADRES AUTISTAS Y OTROS TGD (AUTISMO CORDOBA) 8.000,00 8.000,00
48907 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. CONVENIO FUNDACION FUTURO SINGULAR CORDOBA 8.000,00 8.000,00
48908 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. CONVENIO ASOC. PROV. PERSONAS SORDAS DE CORDOBA (APPSC) 8.000,00 8.000,00
48909 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. CONVENIO ASOC. CORD. INTEGRAC. NINOS BORDER-LINE (ACOPINB) 10.000,00 10.000,00
48910 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. CONVENIO ASOC. CORD. ESCLEROSIS MULTIPLE (ACODEM) 5.000,00 5.000,00
48911 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. CONVENIO C.D. NATACION VISTALEGRE-NAVIAL 30.000,00 30.000,00
48914 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. CONVENIO ASOC. INCLUSIVOS Y DIVERSOS 10.000,00 10.000,00
48915 INCLUSION. AQCESIBILIDAD. CONVENIO ASOC. PADRES TDAH CORDOBA 5.000,00 5.000,00
48916 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN ANIMO DE LUCRO 19.000,00 14.000,00
48917 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. CONVENIO CLUB DEPORTE ADAPTADO LOS ATOMICOS 5.000,00 5.000,00
60900 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. OTRAS INVERSIONES 18.000,00 18.000,00
61900 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. INVERSIONES MEJORAS ACCESIBILIDAD URBANA 1.087.977,73 2.497.000,00
62200 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. INVERSIONES EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 96.800,00 96.800,00
62500 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. INVERSIONES MOBILIARIO 2.000,00 2.000,00
62600 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 2.000,00 2.000,00
64100 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. GASTOS EN APLICACIONES INFORMATICAS 0,00 60.000,00
TOTAL 1.040.510,00 3.104.950,00
COMENTARIOS:
* Se aumenta sensiblemente para poder dar respuesta a proyectos de inversion ya redactados.
+ Se trasladan 20.000 € de Estudios y trabajos técnicos a Otros trab. de empresas y profesionales.
* Se reduce a 14.000 € para familias e instituciones sin animo de lucro y 5.000 € se traslada al convenio con Asoc. Padres TDAH.
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PN Aven bE HACIENDA PRESUPUESTO POR PROGRAMAS 2025
S orTO.DE PRESURUESTOS. DOTACION DE CREDITO DEL. PROGRAMA
. CoD.
PROGRAMA: CORDOBA INCLUYE ORGANICO: A70
ORGANO GESTOR: Dpto. Accesibilidad, Planificacién y Estrategias de Sostenibilidad PROGRAMA: 9120
CLASIFICACION ECONOMICA PPTO. PROPUESTA
cOD. ECO. DENOMINACION 2024 2025
23000 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. DIETAS CARGOS ELECTOS 500,00 1.500,00
23100 INCLUSION. ACCESIBILIDAD. LOCOMOCION CARGOS ELECTOS 500,00 1.500,00
TOTAL 1.000,00 3.000,00
COMENTARIOS:
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?j PROGRAMA: P UPUI MUNICIP. S RESPONSABLE PROGRAMA: REVISION DEL LENGUAJE
@ (USO INCLUSIVO Y NO SEXISTA)
@ CODIGO FUNCIONAL: 2311 -9120 NOMBRE: Jesus Andrés Pefia Ojeda Si
= CARGO: Jefe Dpto. Accesibilidad, Planificacion y Estrategias de Sostenibilidad
3 DEPARTAMENTO QUE LO EJECUTA:
o NOMERE:
% cODIGO ORGANICO: A70 Departamento de Accesibilidad, Planificacion y Estrategias de Sostenibilidad
3 D PCION PR :
3
by El programa CORDOBA INCLUYE pretende desarrollar una serie de programas, proyectos y actuaciones orientados
8 principalmente a personas con discapacidad fisica, mental, intelectual, sensorial o muiltiple, con el fin primordial de
1o} trabajar en busca de la accesibilidad universal de los espacios y servicios municipales tratando de conseguir, de forma
8 estratégica, una ciudad mas inclusiva y accesible para todas las personas, ya sean residentes o turistas,
E coordinandose con agentes sociales y otras instituciones y fomentando las buenas practicas entre entidades publicas y
5 privadas.
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2 OBJETIVOS:
E 1. Mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad transformando la ciudad de manera que sea mas
IS inclusiva y accesible.
N
é 2. Coordinaciéon con agentes sociales y entidades publicas y privadas para el impulso de proyectos inclusivos y
b accesibles.
g 3. Potenciacion y visibilizacion del trabajo de las entidades del mundo de la discapacidad.
I
= 4. Promocioén de buenas practicas de inclusién y accesibilidad en el sector publico y privado.
I
ES{ 5. Facilitacién del acceso a los servicios publicos municipales de las personas con discapacidad fisica, mental,
3 intelectual, sensorial o multiple.
[32]
% 6. Impulso de la formacién en relacién con la sensibilizacion y atencién a personas con discapacidad.
2
b
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Q Al DADES:
§ a) Ejecucion y mantenimiento de obras en via publica y edificios municipales para la mejora de la accesibilidad.
~
Z‘ b) Apoyo a proyectos impulsados por entidades ciudadanas cordobesas del ambito de la discapacidad.
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d) Puesta en marcha de camparias de sensibilizacion sobre la discapacidad a través de medios fisicos y digitales.

e) Adaptacion

de la informacién municipal a las personas con discapacidad (lectura facil, interpretacién en lengua de signos, etc.).

f) Formacion para el publico en general en sensibilizacion y atencion a las personas

GASTOS INCIDENCIA INDIRECTA /GASTOS NO INCIDENCIA PREVISTA

2666850

TOTAL GASTO
2666850

INDICADORES: UNIDAD D! DIDA CUANTIA
* Obras nuevas realizadas. Namero 50
* Obras de mantenimiento ejecutadas. Numero 20
* Convenios y ayudas suscritos. Numero 13
* Estudios y proyectos de accesibilidad. Numero 3
* Actuaciones de sensibilizacion. Numero 3
* Actuaciones mejora de la accesibilidad. Numero 40
* Cursos y talleres impartidos. Numero 2 Solo es posible desagregar por sexos los/as participantes en cursos y talleres.
Pagina 5

FIRMANTE
JESUS ANDRES PENA OJEDA (JEFE DEPARTAMENTO)
BERNARDO JORDANO DE LA TORRE (TENIENTE DE ALCALDE)

NIF/CIF
g g
S —

FECHA Y HORA
28/06/2024 13:27:36 CET
28/06/2024 13:30:11 CET

CODIGO CSV
273d009dc283aa081ea92574c5dc25decdba63f0

URL DE VALIDACION
https://sede.cordoba.es



Tipologias Gasto

TIPOLOGIA DE GASTO SEGUN INCIDENCIA PREVISTA EN IGUALDAD DE GENERO

GASTOS CON INCIDENCIA DIRECTA EN IGUALDAD (Gl)

Se consideran gastos e Inversiones con Incidencia Directa aquellas intervenciones que
contribuyen directamente a promover la igualdad de género al actuar como “palanca de
cambio” para modificar las causas y los efectos de la desigualdad de género.

GASTOS de inversiones y gastos con INCIDENCIA DIRECTA :

a) Focalizado en mujeres (FM): Intervenciones dirigidas exclusivamente a mujeres a lo
largo del ciclo de vida, orientadas a cerrar las brechas de desigualdad entre mujeres y
hombres, combatir las consecuencias de la discriminacion y promover su autonomia y
el ejercicio de sus derechos, generando oportunidades en el ambito politico, social,
economico y laboral.

b) Corresponsabilidad social y publica para el cuidado y sostenibilidad de la vida
(CSV): Intervenciones destinadas a promover la corresponsabilidad del Ayuntamiento, el
sector privado, la comunidad y los hogares, involucrando tanto a hombres como a
mujeres, en el trabajo de reproduccion social, del cuidado y sostenibilidad de la vida,
generando condiciones materiales y culturales para una mejor distribucion del

trabajo doméstico y de las tareas de cuidado entre todos ellos y contribuyendo a
disminuir la carga de trabajo doméstico y de cuidado no remunera

c) Cultura de igualdad (Cl): Intervenciones destinadas a modificar valores, ideas,
creencias y practicas que permitan el cambio de roles y estereotipos sociales que
reproducen la discriminacion de género o que, mediante el cambio de imaginarios,
impulsen la autonomia de las mujeres y el ejercicio de sus derechos. Adicionalmente
se incluyen también todas aquellas acciones orientadas a generar cambios en la
institucionalidad y en la gestion publica del Ayuntamiento (normativa, politicas,
planificacién, estructura, capacidades institucionales) que den el soporte necesario
para la sostenibilidad de las politicas de igualdad, garanticen la transversalidad de
género en el resto de las politicas y eliminen las practicas institucionales que
reproduzcan la discriminacion de género.

Gastos e Inversiones con INCIDENCIA INDIRECTA [1]
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Tipologias Gasto

Se consideran gastos e Inversiones con INCIDENCIA INDIRECTA aquellas intervenciones que, sin
tener necesariamente la igualdad de género como objetivo principal, en su disefio e
implementacion se tiene en cuenta su efecto potencial en la misma, a través de la

aplicacion de al menos uno de los siguientes criterios:

- Se cuenta con un diagndstico de las brechas de género existentes en el ambito de la intervencion
- Se incluye la aplicacion de acciones positivas para favorecer la participacion equilibrada

y promover la igualdad de oportunidades

- Se tiene en cuenta las necesidades diferenciadas de hombres y mujeres en el disefio

de la intervencion a realizar

- Se incluyen medidas para promover la igualdad de oportunidades en el acceso al

empleo que se espera generar a través de la intervencion.

Gastos e Inversiones con INCIDENCIA NO IDENTIFICABLE [NI]

Se consideran gastos e Inversiones con INCIDENCIA NO IDENTIFICABLE aquellas que a dia de hoy,
con los datos que se tienen, no es posible identificar como de incidencia directa o indirecta

respecto a la igualdad de género.
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Tipologias_Gasto

R1 (REALIDAD/NORMAS Y PATRONES SOCIALES)= AFECATACION A ROLES Y ESTEREOTIPOS DE GENERO
R2 (RECURSOS)= AFECTACION AL ACCESO, DISTRIBUCION EQUITATIVA Y CONTROL DE RECURSOS
R3 (REPRESENTACION)= PRESENCIA Y PARTICIPACION EQUILIBRADA DE MUJERES Y HOMBRES
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AYUNTAMIENTO local y provincial
DE CORDOBA

DIPUTACION DE MALAGA

DOCUMENTO ELECTRONICO

CODIGO DE VERIFICACION DEL DOCUMENTO ELECTRONICO

273d009dc283aa081ea92574c5dc25decdba63f0
Direccién de verificacion del documento: https://sede.cordoba.es
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METADATOS ENI DEL DOCUMENTO:

Version NTI: http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1.0/documento-e
Identificador: ES_LA0016616_2024_000000000000000000000021272606
Organo: L01140214

Fecha de captura: 28/06/2024 13:27:11

Origen: Administracion

Estado elaboracion: Original

Formato: PDF

Tipo Documental: Otros
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Regulacion CSV: Decreto 3628/2017 de 20-12-2017

Coédigo EAN-128 para validacion en sede

L]
Cédigo QR para validacién en sede

Ordenanza reguladora del uso de medios electrénicos en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/ordenanza_reguladora_uso_medios_electronicos.pdf

Politica de firma electrénica y de certificados de la Diputacion Provincial de Malaga y del marco preferencial para el sector
publico provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/normativa/politica_de_firma_1.0.pdf

Procedimiento de creacion y utilizacion del sello electrénico de 6rgano de la Hacienda Electrénica Provincial:
https://sede.malaga.es/normativa/procedimiento_creacion_utilizacion_sello_electronico.pdf

Acuerdo de adhesion de la Excma. Diputacion Provincial de Malaga al convenio de colaboracion entre la Administracién General del
Estado (MINHAP) y la Comunidad Autbnoma de Andalucia para la prestacién mutua de soluciones béasicas de Administracién Electronica
de fecha 11 de mayo de 2016:

https://sede.malaga.es/normativa/ae_convenio_j_andalucia_MINHAP_soluciones_basicas.pdf

Aplicacion del sistema de Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf



